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BIRZU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO, KULTUROS IR SPORTO SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — vyriausiasis specialistas (IX lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné veiklos sritis:
3.1. stebésena ir analizé.
4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):

4.1. prieziura ir kontrolé.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
5.1. etningés kulturos veiklos Birzy rajone organizavimas ir vykdymas.
6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:
6.1. etninés kulttiros i§saugojimo ir sklaidos politikos formavimas.
IV SKYRIUS
FUNKCIJOS
7. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.
8. Apdoroja su prieziiira ir (ar) kontrole susijusig informacija arba prireikus
koordinuoja susijusios informacijos apdorojima.

9. Atlieka priezitiros ir (ar) kontrolés veiklas arba prireikus koordinuoja priezitiros ir
(ar) kontrolés veikly atlikima.

10. Nagringja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél priezitiros ir (ar)
kontrolés vykdymo arba prireikus koordinuoja skundy ir dokumenty sudétingais klausimais
del priezitros ir (ar) kontrolés vykdymo nagrinéjimg, rengia atsakymus arba prireikus
koordinuoja atsakymy rengima.
rekomendacijy, nurodymy vykdyma arba prireikus koordinuoja su prieziiiros ir (ar) kontrolés
veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdymo priezitira.

12. Apdoroja su stebésena ir (ar) analize susijusia informacijg arba prireikus
koordinuoja susijusios informacijos apdorojima.



13. Rengia ataskaitas, iSvadas ir kitus dokumentus arba prireikus koordinuoja ataskaity,
1Svady ir kity dokumenty rengima.

14. Rengia ir teikia informacijg su stebésena ir (ar) analize susijusiais sudétingais
klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su stebésena ir (ar) analize susijusiais
sudétingais klausimais rengimga ir teikima.

15. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél stebésenos ir (ar)
analizés vykdymo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty
dél stebésenos ir (ar) analizés rengima.

16. Rengia ir skatina organizuoti tradicines kalendorines Sventes ir kitus etninés
kulttiros renginius, organizuoja savo krasto etninés kultiiros medziagos leidyba.

17. Organizuoja Lietuvos nematerialaus kultiros paveldo vertybiy savado
igyvendinimo darbus Birzy rajone, rupinasi dokumentavimu, jtraukimu ] rajono,
respublikinius sgrasus, informacijos skleidimu, vertingiausiy tradicijy testinumo palaikymu.

18. Inicijuoja savivaldybés etninés kultiiros globos institucijy (tarybos, komisijos)
iklirimg, perspektyvinés etninés kultiros iSsaugojimo ir plétros programos sukiirima
svarbiausiems etninés kultliros uZzdaviniams spresti, koordinuoja Savivaldybés etninés
kultiros tarybos darbg, sickdamas, kad buty uZtikrintas jos efektyvus darbas ir techninis
posédziy aptarnavimas.

19. Koordinuoja kultiiros, Svietimo, kity jstaigy, senitinijy, visuomeniniy organizacijy,
asmeny veiklg etninés kulttiros srityje.

20. Bendradarbiauja su Kultiiros ministerija, Lietuvos nacionaliniu kultiiros centru ir
kitomis valstybinémis institucijomis etninés kulttiros plétros savivaldybéje klausimais.

21. Analizuoja etninés kultiiros bukle ir valdo informacija apie padétj rajone, teikia
sitilymus dél etninés kultiiros problemy sprendimo ir etninés kultiiros finansavimo.

22. Ripinasi etninés kultiiros propagavimu ikimokyklinése jstaigose, mokyklose:
siekia, kad jai bty skirta derama vieta dalykinéje ir papildomo ugdymo sistemoje, riipinasi,
kad dirbancius etninés kulttiros srityje pasiekty naujausia Sios srities informacija.

23. Konsultuoja, teikia metoding, organizacing parama etninés kultiiros tiriamosios,
metodingés, pazintings literatiiros, folkloro rinkiniy garso ir vaizdo kaupimo ir tvarkymo srityse.

24. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio su struktirinio padalinio veikla susijusius
pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

25. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

25.1. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zemesnis kaip
bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija;

25.2. studijy kryptis — kultiiros studijos (arba);

25.3. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 1 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

26. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:



26.1. vertés visuomenei kiirimas — 3;

26.2. organizuotumas — 3;

26.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

26.4. analiz¢ ir pagrindimas — 4;

26.5. komunikacija — 3.

27. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
27.1. informacijos valdymas — 3;

27.2. tarpkultiiriné komunikacija — 3.

28. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:

28.1. informaciniy technologijy valdymas — 3.
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