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BIRZU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO, KULTUROS IR SPORTO SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — vyriausiasis specialistas (IX lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné veiklos sritis:
3.1. stebésena ir analizé.
4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):

4.1. prieziiira ir kontrolé.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
5.1. efektyvaus kultiiros ir turizmo jstaigy funkcionavimo uZtikrinimas.
6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. kultara ir turizmas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

8. Apdoroja su priezitra ir (ar) kontrole susijusig informacija arba prireikus
koordinuoja susijusios informacijos apdorojima.

9. Atlieka priezitros ir (ar) kontrolés veiklas arba prireikus koordinuoja priezitiros ir
(ar) kontrolés veikly atlikima.

10. Nagrinéja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél priezitiros ir (ar)
kontrolés vykdymo arba prireikus koordinuoja skundy ir dokumenty sudétingais klausimais
del priezitros ir (ar) kontrolés vykdymo nagringjima, rengia atsakymus arba prireikus
koordinuoja atsakymy rengima.

11. Planuoja prieziiiros ir (ar) kontrolés veiklas arba prireikus koordinuoja prieziiiros
ir (ar) kontrolés veikly planavima.
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12. Priziiri su prieziiros ir (ar) kontrolés veiklomis susijusiy sprendimy,
rekomendacijy, nurodymy vykdyma arba prireikus koordinuoja su priezitiros ir (ar) kontrolés
veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdymo prieziiira.



13. Atlieka suformuotos politikos ir dokumenty nuostaty jgyvendinimo, statistiniy
rodikliy stebésena, analize ir vertinimg arba prireikus koordinuoja suformuotos politikos ir
dokumenty nuostaty jgyvendinimo, statistiniy rodikliy stebésenos, analizés ir vertinimo
atlikima.

14. Rengia ataskaitas, iSvadas ir kitus dokumentus arba prireikus koordinuoja ataskaity,
isvady ir kity dokumenty rengima.

15. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél priezitiros ir (ar)
kontrolés arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél
prieziiiros ir (ar) kontrolés rengima.

16. Bendradarbiauja su Savivaldybés teritorijoje veikianc¢iomis kultiiros (Svietimo,
jaunimo) jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, vykdanciomis kultiring veikla,
teikia pasitilymus dél jy projekty rémimo.

17. Inicijuoja ir koordinuoja Savivaldybés meno ir dainy Sventes, festivalius, meno
meégejy kolektyvy veiklos konkursus, liaudies meno parodas ir kitus renginius, uztikrinancius
dainy Svenciy tradicijos testinuma.

18. Inicijuoja ir koordinuoja Savivaldybés tarptautinio kultiirinio bendradarbiavimo
projekty rengima ir jgyvendinima, riipinasi kultiiros sklaida Lietuvoje ir uzsienyje.

19. Nustatyta tvarka skelbia konkursus kultiiros, knygy leidybos projektams i§ dalies
finansuoti 1§ Savivaldybés biudZeto, priima ir registruoja pateiktas paraiSkas, jas tvarko,
sistemina ir teikia vertinimo komisijai. Organizuoja vertinimo komisijos posédzius paraiskoms
svarstyti, atlieka kitg buiting techninj darba.

20. Teikia pasitilymus dél Savivaldybés kulttiros politikos formavimo ir jgyvendinimo,
biblioteky, muziejy, kulttiros centry, turizmo informacijos centro.
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Vyriausybés nutarimy, Kultiiros ministerijos, kity valstybés institucijy ir Savivaldybés teisés
akty bei sprendimy, reglamentuojanciy kultiiros plétra regionuose, jgyvendinima savivaldybeés
teritorijoje.

22. Teikia pasiulymus dél Savivaldybés kulttros jstaigy tinklo optimizavimo, jy
steigimo, pertvarkymo, reorganizavimo ir likvidavimo teisés akty nustatyta tvarka, teikia
siilymus administracijos direktoriui, merui dél kuruojamy kultiiros jstaigy vadovy veiklos
kokybés — jy skatinimo, apdovanojimo bei drausminimo.

23. Dalyvauja rengiant valstybines, regionines ir savivaldybés kultiiros plétros
programas, koordinuoja ir prizitiri jy jgyvendinimg Savivaldybés teritorijoje.

24. Dalyvauja rengiant ir jgyvendinant Savivaldybés kulttrinio turizmo plétros
programas; rengia Savivaldybés kultiiros biudzeto projekta kultiirinés ir tkinés veiklos
programoms jgyvendinti.

25. Dalyvauja atliekant darbus, reikalingus leidimams organizuoti renginiams
vieSosiose vietose, iSduoti.

26. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio su struktirinio padalinio veikla susijusius
pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

27. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

27.1. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zemesnis kaip
bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija;

27.2. studijy kryptis — kultiiros studijos (arba);



27.3. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 1 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

28. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
28.1. vertés visuomenei kiirimas — 3;

28.2. organizuotumas — 3;

28.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

28.4. analizé ir pagrindimas — 3;

28.5. komunikacija — 3.

29. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
29.1. informacijos valdymas — 3;

29.2. kontrolés ir priezitiros proceso valdymas — 3.
30. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:

30.1. vieSyjy rysiy iSmanymas — 3.
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